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INFORME MENSUAdE ACTIVIDADES -
’ Guatemala, 31 de octubre’de 2022

Ve

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccion General de Desarrollo Cultural y Fortalecimlente de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL,de actividodes slendo el sigulente:

Nembre completo del Contratista: ~ ANA HILDA GARCIA GOMEZDE cCRUZ < Cut: 2249 3199 71411 * /

Ndrero de contrato: DGDCFC-029-402-2022 -~ i Acuerdo Ministetiak:  879-2022 , ~

Serviclos (Técnicos o Profestonales):  Técnicos Nit del Contratista: 98933604

Nimero de Factura: 1948667291 ./ Serie: 86826f96 -~

Honaoratios Mensuales: Q. 6,500.00 Periodo del informe: Mes da octubre de 2022~

Monto Total del Contrato Q. 29,354.84 Plaza del Contrate:  16/08/2022 AL 31fiz/2022
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Diretcion de Partidpacién Ciudadana - /

Objetivos del Contrato: "El técnico™ se compromete a prestar sus servicios téenicos para la Direccion de Particlpacién Cludadana de la

Direccién General de Desarrolle Cultural v Fortalecimiento de las Culturas del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacién v diligencia v con arreglo d las preseripcionas de sus conocimientos técnicos, en la prestacidn de Servicios

técnicos que se deseriban o continuacion, sin ser estas limitativas, sino enunciativas. (segin Clausula de contrato:
Tercera),

Desarrollo Ordenado de Actividades:

) Apoyé en la elaboracén de un plan de trabajo anual que incluye objetivos, resultados, metedologias, cronograma v ruta de accidn para la
coardinacién de la Casa de Desarrolle Cultural,

Apoyé en la elaboracién de un informe mensual que presenta las acciones, objetos v resultados con fotegrafias de los eventos reglizados durante el
mes,

b)

Apoyé dando acomparamiento territorial portadores y hacedores culturales para gestidn, promecisn, Impulso y revitalizacidn de los elementos

9 culturales proplos de cada localidad.

Apoyé en la elaboracién de una Investigacion documental, que citd documentos bibliogréficos v otros estudios realizados en Ia regién que permita
proporcionar insumos parg la realizacién de un diagnéstico situacional eultural a nivel local,

e) Apoyéen la coordinacidn v efecucisn de procesos formatives, educativos y culturales.

f) Apoyé en ka coordinacin v atencién de Jas necesidades culturales, en las {ocalidades del departamento aslgnado.

Apoyé con la identificaclon de estrateglas, métedos y herramientas utilizadas par los portadores y hacedores culturales locales para el Impulso de

9 sus procesos culturales,

Apoyé en la articulacién con Instituciones v autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sociales, portadores y hacedores eulturales

h) en la generacién y desarrollo de actividades culturales en ki localidad,

) Apoyé en la elaboracisn de un mapeo de actores culturales, que Incluye directorio completo.

Apoyé en Ig elaboracion de un plan de trabajo proyectado para el afo 2022 con metodologia v ruta de aceidn para la coordinacén de las Casas
cle Desarralle Cultural del departamento a carge que Impulte las potencialidades culturales del departamento.

)]
R} Apoyé con la allmentacién v difusion del Sistema de Infermacién Cultural -SIC-.

D Apové en la promocién de la proteccidn del patrimonio arquitectdnice, cultural y artfstico del Municipio.

) Apoyé en dar cumplimiento « las politicas ¥ programas culturales establecidos en Jos planes Nacionales, Departamentales y Munlcipales de
™ Desarrollo Cultural,
n) Apoyé y garantice el activo v adecuado funcionamiente de la Casa da Desarrollo Culteral,

Apoyé en la realizacidn de diferentes astrategias de conservacion v custodia de cada evento cultural, preservando la memorla cultural del

9 Municipo.

p) Apoyé en larendicion de informes epute fueron solicitados por la Direccién de Perticipacidn Cludadana,




Apoyé fomentando una cultura v un clima organizacional que generd buenas relaciones interpersonales, con los demas integrantes de las Casas de

@D Desarrollo Cultural.

) Apoyéy atendi las comitivas de las oficinas centrales del Ministerio de Cultura y Deportes que se presentaron en la localidad,

s) Apoyé dando asistencia en reuniones de consejos, juntas v comités.
t) Apoyé en la programacién y ejecucién de agendas culturales que integran la diversidad de expresiones culturales de la localidad.

u) Apoyé al trabajo territorial de los promotores y gestores culturales.

) Apoyé en la elaboracién v traslado fisico de la memoria de labores, informes, ruun, y fotografias sobre los eventos realizados en la Casa de
Y Desarrollo Cultural durante el mes.

ANA HILDA GARCIA GOMEZ DE CRUZ Licda. Mariela Alejandra Morataya Contreras
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad Evalia los Servicios
(seguin Clausula de contfrato: Dé

=

Firma de Contratista Firma y ssllo ad/que Fualta los Servicios
(seglin Clausulade dontratod Déchna Primera)

Licda, Mariela Alejandra Morataya Contreras
Directora de Participacion Ciudadana
Direccién General de Desarrolle Cullural
Y Fortalecimiento de las Culturas
MINISTERIO DE CULTURA Y DEPORTES




